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CARTA ERASMUS PER L'ISTRUZIONE SUPERIORE 2021-2027

La Commissione Europea rilascia la presente Carta a:
UNIVERSITA TELEMATICA E-CAMPUS

L'istifuzione si impegna a:

Rispellare appieno i principi di non discriminazione, trasparenza e
inclusione enunciati nel programma Erasimus+.

Assicurare la parita e I'equité in termini di accesso e di opportunita
per i partecipanti attuali e futuri provenienti da tutti i contesti
sacioeconomici, prestando particolare attenzione all'inclusione di
coloro che beneficiano di minori opportunita.

Assicurare il pieno riconoscimento automatico di tutti i crediti
(in base al sistema europeo di accuwmnulazione e trasferimento
dei crediti — ECTS) ottenuti per i risultati dell'apprendimento
conseguiti in modo soddisfacente durante un periodo di studio/
formazione all'estero, anche nel quadro della mobilita mista
(blended).

Nell'ambito della mobilita per crediti, esentare gli studenti in
mobilita in entrata dalle tasse per |'istruzione, 'iscrizione, gli esami
o l'accesso a laboratori e biblioteche.

.

Garantire la qualita delle attivitd di mobilita e dei progetti di
cooperazione durante le fasi di presentazione delle candidature ¢
di attuazione.

Attuare le priorita del programma Erasmus+:

- adottando le misure necessarie per realizzare la geslione
digitale della mobilitd in linea con gli standard tecnici
dell'iniziativa riguardante la Carta europea dello studente:
promuovendo pratiche rispettose dellambiente in tutte le
attivita correlate al programma;

incoraggiando la partecipazione al programma delle persone
che beneficiano di minori opportunita;

promuovendo l'impegno civico e incoraggiando il
coinvolgimento in qualita di cittadini attivi degli studenti e
del personale prima, durante e dopo la loro partecipazione ad
un'attivita di mobilita o ad un progetto di cooperazione.

ALLORCHE PARTECIPA AD ATTIVITA DI MOBILITA

Prima della mobilita

Garantire che le procedure di selezione per le attivita di mobilita
siano eque, trasparenti, coerenti e documentate.

Pubblicare e aggiornare regolarmente il Catalogo dei Corsi sul sito
web con congruo anticipo rispetto ai periodi di mobilita in modo da
assicurare la trasparenza per tutte le parti interessate e consentire
agli studenti in mobilita di compiere scelte consapevoli sui corsi
da seguire.

Pubblicare e aggiornare regolarmente informazioni relative al
sistema di votazione utilizzato e alle tabelle di distribuzione dei
voti per tutti i programmi di studio. Garantire che gli studenti
ricevano informazioni chiare e trasparenti sulle procedure di
riconoscimento e di conversione dei voti.

Assicurare la mobilita a fini di studio e insegnamento soltanto nel
quadro di accordi previ tra istituzioni che stabiliscano i rispettivi
ruoli e le responsabilita delle parti nonché il loro impegno a
usare criteri qualitativi comuni per la selezione. la preparazione,
l'accoglienza, il sostegno e l'integrazione dei partecipanti alla
mobilita.

Durante la mobilita

Assicurare |a paritd di trallamento accademico e la qualita dei
servizi per gli studenti in entrata.

Promuovere misure che garantiscano la sicurezza dei partectpanti
alla mobilita in entrata e in uscita.

Integrare i partecipanti alla mobilita in entrata nella comunita
degli studenti e nella vita quotidiana dell'istituzione. Incoraggiarli
a diventare ambasciatori del programma Erasmus+ ¢ a condividere
la loro esperienza di mobilita.

Erasmus+

Assicurare che i partecipanti alla mobilita in uscita siano
adeguatamente preparati per le attivita all'estero, compresa
la mobilita mista (blended), prevedendo attivita volte al
conseguimento del livello necessario di competenza linguistica e
allo sviluppo delle competenze interculturali.

Assicurarc che la mobilitd di studenti e del personale si basi su
un contratto di apprendimento per gli studenti e su un accordo
di mobilita per il personale concordati anticipatamente tra le
istituzioni o le imprese d'origine ¢ quelle ospitanti ¢ i partecipanti
alla mobilita.

Fornire un sostegno altivo ai partecipanti alla mobilita in entrata
durante I'intero processo di ricerca di un alloggio.

Fornire assistenza per l'ottenimento di visti, ove necessari. per i
partecipanti alla mobilita in entrata € in uscita.

Fomire assistenza per l'ottenimento di un'assicurazione, ove
necessaria, per i partecipanti alla mobilita in entrata e in uscita.
Assicurare che gli studenti siano consapevoli dei loro diritti e
obblighi definiti nella Carta dello studente Erasmus.

Prevedere adeguati sistemi di tutoraggio e sostegno per i
partecipanti alla mobilita, compresi coloro che partecipano ad
attivita di mobilitd mista (blended).

Fornire un adeguato supporto linguistico ai partecipanti alla
mobilita in entrata.




Dopo la mobilita

» Fornire agli studenti in mobilita in entrata e alle loro istituzioni
d'origine un certificato degli studi che attesti in modo completo.
accurato e tempestivo i risultati raggiunti alla fine del periodo di
mobilita.

Garantire che tutti i crediti ECTS otlenuti per i risultati
dell'apprendimento conseguiti in modo soddisfacente durante un
periodo di studio/formazione all'estero, anche nel guadro della
mobilitd mista (blended). siano pienamente e automaticamente
riconosciuti come convenuto nel contratto di apprendimento
e confcrmato dal certificato degli studi/certificato di tirocinio;
trasferire tali crediti senza indugio nella carriera dello studente,
riconoscerli ai fini dell'ottenimento del titalo senza ulteriori attivita
o valtutazioni dello sludente e renderli rintracciabili nella carriera
dello studente e nel Supplemento al Diploma.

Assicurare l'inclusione delle attivitd di mobilita per studio e/
o tirocinio completale in modo soddisfacente nel documento
finale in cui sono registrati i risultati conseguiti dallo studente
(Supplemento al Diploma).

Incoraggiare e sostenerc | partccipanti alla mobilita affinché
diventino, al loro ritorno, ambasciatori del programma Erasmus+,
promuovano i benefici della mobilita e si impegnino attivamente
nella creazione di comunita di ex studenti Erasmus+.

Assicurare che al personale siano riconosciute le attivita di
insegnamento e formazione svolte durante il periodo di mobilita
in base a un accordo di mobilitd e in linea con la strategia
istituzionale.

ALLORCHE PARTECIPA A PROGETTI DI COOPERAZIONE EUROPEA E INTERNAZIONALE

Garantire che le attivitd di cooperazione contribuiscano alla
realizzazione della strategia istituzionale.

Promuovere le opportunita offerte dai progetti di cooperazione e
fornire un adeguato sostegno al personale e agli studenti intevessati
a partecipare a lali attivitd durante le fasi di presentazione delle
candidature e di attuazione.

Fare in modo che lc attivita di cooperazione assicurino risultati
sostenibili e che i loro effetti siano benefici per tutti i partner.
Incoraggiare le attivitad di apprendimento tra pari e valorizzare
i risultati dei progetti in modo da massimizzarne l'impatto sulle
singole persone, sulle altre istituzioni partecipanti e sulla comunita
accademica nel senso pill ampio.

Al FINI DELL'ATTUAZIONE E DEL MONITORAGGIO

Garantire che la strategia istituzionale a lungo termine e la sua
pertinenza rispetto agli obiettivi e alle priorita del programma
Erasmus+ siano descritte nell'Erasmus Policy Statement.
Garantire che i principi della Carta siano adeguatamente
comunicati e siano applicati dal personale a tutti i livelli
dell'istituzione.

Utilizzare le Linee Guida sulla ECHL: e
IAwtovalutazione sulla ECHE per assicurare la piena attuazione
dei principi della presente Carta.

Promuovere regolarmente le attivitd sostenute dal programma
Erasmust e i relativi risultati.

Pubblicare la presentc Carta ¢ I'Erasmus Policy Statement ad essa
correlato in modo visibile sul sito web dell'istituzione e su tutti gli
altri canali pertinenti.

L'istituzione riconosce che l'attuazione della Carta sara monitorata dall'Agenzia Nazionale Erasmus+ e che la violazione di uno qualsiasi dei
principi e degli impegni di cui sopra potra comportarne il ritiro da parte della Commissione europea.
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ERASMUS CHARTER FOR HIGHER EDUCATION 2021-2027

The European Commission hereby awards this Charter to:
UNIVERSITA TELEMATICA E-CAMPUS

The Institution undertakes to:

+ Respect in full the principles of non-discrimination, transparency
and inclusion set out in the Erasmus+ Programine.

Ensure equal and equitable access and opportunities to current and
prospective participants from all backgrounds, paying particular
attention to the inclusion of those with fewer opportunities.
Ensure full automatic recognition of all credits (based on the
European Credit Transfer and Accumulation System — ECTS)
gained for leamning outcomes satisfactorily achieved during a
period of study/training abroad. including during blended mability.
Charge no fees, in the case of credit mobility, to incoming
mobile students for tuition, registration, examinations or access to
laboratory and library facilities.

+ Ensure the quality of the mobility activities and of the cooperation
projects throughout the application and implementation phases.
» Implement the priorities of the Erasmus+ Programme:

+ By undertaking the neccssary steps to implement digital
mobility management in line with the technical standards of the
European Student Card Initiative.

» By promoting environmentally (riendly practices in all
activities related to the Programme.

« By encouraging the participation of individuals with fewer
opportunities in the Programme.

» By promoting civic engagement and encouraging students and
staff to get involved as active citizens before, during and after
their participation in a mobility activity or cooperation project.

WHEN PARTICIPATING IN MOBILITY ACTIVITIES

Refore mobility

» Ensure that selection procedures for mobility activities are fair.
transparent, coherent and documented.

» Publish and regularly update the course catalogue on the website
well in advance of the mobility periods. so as to be transparent
to all parties and allow mobile students to make well-informed
choices about the courses they will tollow.

« Publish and regularly update information on the grading system
used and grade distribution tables for all study programmes.
Ensure that students receive clear and transparent infonnation on
recognition and grade conversion procedures.

+ Canry out mobility for the purpose of studying and teaching only
within the framework of prior agreements between institutions
which establish the respective roles and responsibilities of the
parties, as well as their commitment to shared quality criteria in the
selection, preparation. reception. support and integration of mobile
participants.

During mobility

« Ensure equal academic treatment and the quality of services for
incoming students.

* Promote measures that ensure the safety of outgoing and incoming
mobile participants.

» Integrate incoming mobile participants into the wider student
community and in the [nstitution’s everyday life. Encourage them
to act as ambassadors of the Erasmus+ Programme and share their
mobility experience.

After mobility

= Provide incoming mobile students and their sending institutions
with transcripts of records containing a full, accurate and timely
record of their achievements at the end of the mobility period.

Erosmus+

Ensure that outgoing mobile participants arc well prepared for
their activities abroad, including blended mobility, by undertaking
activities to achieve the necessary level ot linguistic proficiency
and develop their intercultural compelences.

Ensure that student and staff mobility is based on a leaming
agreement for students and a mobility agreement for staff,
validated in advancc between the sending and receiving
institutions or enterprises and the mobile participants.

Provide active support to incoming mobile participants throughout
the process of finding accommodation.

Provide assistance relaled to obtaining visas, when required, for
incoming and outgoing mobile participants.

Provide assistance rclated to obtaining insurance, when required.
tor incoming and outgoing mobile participants.

Ensure that students are aware of their rights and obligations as
defined in the Erasmus Studenl Charter.

Provide appropriate mentoring and support arrangements for
mobile participants, including for those pursuing blended mobility.
» Provide appropriate language support to incoming mobile
participants.

Ensure the inclusion of satisfactorily completed study and/or
trainceship mobility activities in the final record of student
achievements (the Diploma Supplement).




Ensure that all ECTS credits gained for leaming outcomes
satisfactority achieved during a period of study/training abroad.
including during blended mobility, are fully and automatically
recognised as agreed in the leaming agreement and confirmed
by the transcript of records/traineeship certificate; transfer those
credits without delay into the student’s records, count them
towards the student’s degree without any additional work or
assessment of the student and make them traceable in the student’s
transcript of records and the Diploma Supplement.

+ Encourage and support mobile participants upon return to act as
ambassadors of the Erasmus+ Programme, promote the benefits of
mobility and actively engage in building alumni communities.

* Ensure that staff is given recognition for their teaching and
training activities undertaken during the mobility period. based on
a mobility agreement and in line with the institutional strategy.

WHEN PARTICIPATING IN EUROPEAN AND INTERNATIONAL COOPERATION PROJECTS

Ensure that cooperation activities contribute towards the fulfilment
of the institutional strategy.

Promote the opportunities offered by the cooperation projects
and provide relevant support to staff and students interested in
participating in these activities throughout the application and
implementation phase.

* Ensure that cooperation activities lead to sustainablc outcomes and
that their impact benefits all partners.

» Encourage peer-learning activities and exploit the results ot the
projects in a way that will maximise their impacl on individuals.
other participating institutions and the wider academic community.

FOR THE PURPOSES OF IMPLEMENTATION AND MONITORING

Ensure that the long-tenn institutional strategy and its relevance
to the objectives and priorities of the Erasmus+ Programme are
described in the Erasmus Policy Statement.

Ensure that the principles of the Charter are well communicated
and are applied by staff at all levels of the Institution.

» Make wuse of the ECHE Gujdelines and of the
ECHE Self-assessment to ensure the full implementation of the

principles of this Charter.

» Regularly promote activities supported by
Programmc, along with their results.

» Display this Charter and the related Frasmus Policy Statement
prominently on the Institution's website and on all other relevant
channels.

the Erasmus+

The Institution acimowlecges that the implementation of the Charter will be monitored by the Erasmus+ National Agency and that the violation
of any of the above principles and commitments may lead to its withdrawal by the Furopean Commission.
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CHARTE ERASMUS POUR
L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR 2021-2027

La Commission européenne attribue la présente Charte a :
UNIVERSITA TELEMATICA E-CAMPUS

[’Etablissement s’engage a :

respecter pleinement les principes de non-discrimination, de
transparence et d'inclusion €établis dans le programme Erasmus+.
garantir un accés égal et équitable aux participants actuels et
futurs de tous horizons. en accordant une attention particuliére 4
I’inclusion des personnes moins favorisées.

assurer la reconnaissance pleine et automatique de tous les crédits
(sur la base du systéme européen de transfert et d’accumulation
de crédits — ECTS) obtenus grace aux acquis d’apprentissage de
maniére satisfaisante au cours d’une période d*étude et/ou de stage
a I’étranger, y compris lors d’une mobilité hybride.

n’exiger, dans le cas de mobilité de crédits. aucun frais de la part
des étudiants participant 4 la mobilité entrante, que cc soit pour
leurs cours, leurs inscriptions, leurs examens ou leurs acceés aux
laboratoires et aux bibliotheéques.

assurer la qualité des activités de mobilité et des projets de
coopération tout au long des phases de candidature et de mise en
euvre.

mettre en ceuvre les priorités du programme Erasmus+:

» en prenant les mesures nécessaires pour mettre en euvre la
gestion numérique des mobilités conformément aux standards
techniques de I'Initiative de [a « Carte étudiantc européennc ».
en promouvant des pratiques respectueuses de I’environnement
dans toutes les activités liées au programme.
en encourageant la participation des personnes moins
favorisées au programme.
en promouvant I’engagement civique et en encourageant les
étudiants el Ic personncl a s’impliquer comme des citoyens
actifs avant, pendant et aprés leur mobilité ou leur projet de
coopération.

LORS DE LA PARTICIPATION A DES ACTIVITES DE MOBILITE

Avant la mobilité

veiller 2 ce que les procédures de sélection pour les activités
de mobilité soient équitables, transparentes, cohérentes et
documentées.

publier et mettre a jour régulierement le catalogue de cours sur le
site internet de I'établissement, bien avant les périodes de mobilité,
de maniére a ce qu’il soit accessible a toutes les parties prenantes
ct permette ainsi aux étudiants en maobilité de faire des choix en
connaissance de cause concernant les cours qu’ils suivront.
publier el mettre A jour régulirement les informations sur le
systtme de notation utilisé et les tableaux de répartition des
notes pour tous les programmes d’études. Veiller & ce que les
étudiants regoivent des informations claires et transparentes sur les
pracédures de reconnaissance ct de conversion des notes.
organiser la mobilité & des fins d’études et d’enseignement
uniquement dans le cadre d'accords préalablement conclus
entre les établissements; ces accords établissent les rdles et
responsabilités respectifs des différentes parties prenantes, ainsi
que leurs engagements & I'égard des critéres de qualité partagés
dans le cadre de la sélection, dc la préparation, de I"accueil, du
soutien et de I'intégration des participants & la mobilité.

Pendant la mobilité

assurer [*égalité de traitenent académique et la qualité des services
aux €tudiants en mobilité entrante.

promouvoir des mesures qui garantissent la sécurité dcs
participants a la mobilité entrante et sortante.

intégrer les participants & la mobilité entrante a fa communauté
étudiante au sens large et 4 la vie quotidienne de I'"établissement.

Erasmus+

s"assurer que les participants 4 des mobilités sortantes sont bien
préparés pour leurs activités 4 1'étranger, y compris dans le cadre
des mobilités hybrides, en proposant des activités leur permettant
d*acquérir le niveau nécessaire de compétences linguistiques et de
développer leurs compétences interculturelles.

s'assurer que [a mobilité des étudiants et du personnel est fondée
sur un contrat pédagogique pour les étudiants et sur un contrat de
mobilité pour le personnel, contrats validés au préalable entre les
établissements d’arigine et d accueil. ou avec les entreprises et les
participants & la mobilité.

fournir aux participants a Ja mobilité entrante un soutien actif tout
au long du processus de recherche d*un logement.

fournir aux participants & la mobilité entrante et sortante une
assistance relative a | obtention d’un visa, si nécessaire.

fournir aux participants a la mobilité entrante et sortante une
assistance relative a [’obtention d’une assurance, si nécessaire.
s’assurer que les étudiants ont connaissance de leurs droits et
obligations tels que définis dans fa Charte de I’étudiant Erasmus+.

mettre en place des systémes appropriés de tulorat et de soutien
a Iattention des participants a la mobilité, y compris pour les
participants a des mobilités hybrides.

foumnir un soutien linguistique approprié aux participants en
mobilité entrante.



Les encourager a agir en tant qu'ambassadeurs du programime
Erasmus+ et a partager leur expérience de mobilité.

Aprés la mobilité

- fournir aux étudiants ayant participé a des activités de mobilité
entrante et 4 leurs établissements d’origine des relevés de notes
complets et précis. et ceci dans les délais impartis, concernant leurs
résultats 4 la fin de la période de mobilité.

veiller a ce que tous les crédits ECTS oblenus au titre des acquis
d’apprentissage de maniére satisfaisante au cours d’une période
d’étude et/ou de stage & I’étranger, y compris lors d*une mobilité
hybride, soient pleinement et automatiquement reconnus — comme
convenu dans le contrat pédagogique — et confirmé par le relevé
de notes et/ou le certificat de stage; transférer ces crédits sans
délai dans le relevé de notes de I’étudiant. les comptabiliser en vue
de IPobtention du dipldme de I’étudiant sans qu’aucun travail ou
évaluation supplémentaire ne soit imposé & celui-ci et en assurer
la tragabilité dans le relevé de notes de ["étudiant et dans le
supplément au dipléme.

veiller & faire figurer les activités de mobilité & des fins d’étude
et/ou de stage ayant été mences de maniere satisfaisante dans le
relevé final des résultats obtenus par 1'étudiant (le supplément au
diplome).

encourager et soutenir les participants 4 la mobilité a leur retour
afin qu’ils agissent en tant qu'ambassadeurs du programme
Erasmus+, qu’ils promeuvent les avantages que présente
la mobilité et s'engagent activement dans la création de
communautés d’anciens étudiants.

assurer la reconnaissance des activilés d’cnscignement et de
formation entreprises par le personnel au cours de la période de
mobilité, sur la base d’un contrat de mobilité et conformément a
la stratégie de Pétablissement.

LORS DE LA PARTICIPATION A DES PROJETS DE
COOPERATION EUROPEENNE ET INTERNATIONALE

veiller & ce que les activités de coopération contribuent a la
réalisation de la stratégie de |’établissement.

promouvoir les possibilités offertes par les projets de coopération
ct fournir un souticn appropri€ aux membres du personnel et aux
étudiants souhaitant participer a ces activités tout au long des
phases de candidature et de mise en ceuvre.

veiller & ce que les aclivités de coopération aboutissent a des
résultats durables et & ce que leurs retombées bénéficient a tous les
partenaires.

encourager les activités d’apprentissage par les pairs et exploiter
les résultats des projets de maniére a maximiscr lcurs rctombées
sur les individus, les autres établissements participants et. plus
largement, ["ensemble de la communauté éducative.

AUX FINS DE LA MISE EN (EUVRE ET DU SUIVI

veiller a ce que la stratégie a long terme de [*établissement et
sa pertinence par rapport aux objectifs et priorités du programme
Erasmus+ soient décrites dans la déclaration en matiére de
stratégie Erasmus+.

veiller & ce que les principes énoncés dans la Charte soient
communiqués d'une mani¢re approprice et soient appliqués par le
personnel a tous les niveaux de I"établissement.

faire usage des lignes directrices relatives a la Charte Erasmus
pour I'enseignement supéricur et de |Zauto-évaluation de la Charte
Erasmus pour I'enseignement supérieur afin de garantir la pleinc
mise en ceuvre des principes énoncés dans la Charte.

assurer la promotion réguliére des activités bénéficiant d'un
soutien du programme Erasmus+, ainsi que de leurs résullats.
présenter la Charte et la déclaration en matiere de stratégie
Erasmus+ y afférente de fagon bien visible sur le site web de
I'établissement et sur tous les autres canaux de communication
pertinents.

'Agence nationale Erasmus + et que le non-respect de ['un des principes et engagements susmentionnés peut conduire & son retrait par la

Commission européenne.
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ERASMUS-CHARTA FUR DIE HOCHSCHULBILDUNG 2021-2027

Die Europiische Kommission verleiht hiermit diese Charta an:
UNIVERSITA TELEMATICA E-CAMPUS

Dic Einrichtung verpflichtet sich

e Die im Erasmus+ Programm verankerten Grundsitze der
Nichtdiskriminierung, Transparenz und Gleichbehandlung
uneingeschrinkt einzuhalten.

Derzeitigen und  zukiinftigen  Teilnehmenden  jeglichen
Hintergrunds einen gleichberechtigten und fairen Zugang sowie
Chancengleichhcit zu garanticren und dabei insbesondere auf die
Inklusion von Menschen mit geringeren Méglichkeiten zu achten.
Die vollstindige und automatische Anerkennung aller wihrend
eines Studien- oder - wenn méglich - Praktikumsaufenthalts im
Ausland erfolgreich erbrachten Leistungspunkte (basierend auf
dem Europiischen System zur Ubertragung und Akkumulierung
von Studienleistungen — ECTS) zu gewihrleisten, auch bei
gemischter/kombinierter physischer und virtucller Mobilitat
(,.Blended Mobility*).

Iim Falle einer Teilstudium-Mobilitdit zum Erwerb von
Leistungspunkten (..Credit Mobility™) keine Gebihren fiir das
Studium, die Einschreibung, Prifungen oder den Zugang zu
Labor- und Bibliothekseinrichtungen von ins Land kommenden
Studierenden zu erheben.

der
und

Die Qualilit der  Mobilitdtsaktivitdten und
Kooperationsprojekte ~ wihrend  der  Bewerbungs-
Durchfiibrungsphasen sicherzustellen.

Die Priorititen des Erasmus+ Programms zu verwirklichen,

» indem die notwendigen Schrille untemommen werden, um
ein den technischen Standards der Initiative ,,European
Student Card™ entsprechendes digitales Mobilitdtsmanagement
einzufiihren;

- indem bei allen Aktivitdten im Zusammenhang mit dem
Programm umweltfreundliche Praktiken beworben und
unterstiitzt werden:

- indem Personen mit geringeren Moglichkeiten zur Teilnahme
am Programm ennuntert werden:

- indem Birgerbeteiligung beworben und  unterstiitzt,
Studierende und Personal ermuntert werden, sich vor. wihrend
und nach der Teilnahme an einer Mobilitétsaktivitat oder einem
Kooperalionsprojekt als aktive Biirger/innen ¢inzubringen.

BEI DER TEILNAHME AN MOBILITATSAKTIVITATEN

Vor Beginn der Mobilititsphase

» Dafir zu sorgen, dass die Auswahlverfahren fiir
Mobilitdtsaktivitidten fair, transparent und kohdrent sind sowie
hinreichend dokumentiert werden.

Den Kurskatalog ausreichend frithzeitig vor Beginn der
Mobilititsperioden auf’ der Website zu verdffentlichen und
regeliniBig zu aktualisieren, damit Transparenz fiir alle Parteien
gewihrleistet ist und die mobilen Studierenden in der Lage sind,
fundierte Entscheidungen iiber die Auswahl der Kurse zu treffen,
die sie belegen méchten.

Informationen iiber das Bewcrtungssystem und
Notenvergabetabellen  fiir  alle  Studienprogramme  zu
verdffentlichen, regelmiRig zu aktualisieren und dafiir zu sorgen,
dass Studierende klare und transparente Infonmationen zu
Anerkennungs- und Notenumwandlungsverfahren erhalten.
Mobilitit zum Zweck des Lemens und Unterrichtens nur
im Rahmen vorheriger Abkommen zwischen Einrichtungen
durchzufithren, in  denen die jeweiligen Rollen und
Zustédndigkeiten der Parteien und gemeinsame Qualitétskriterien
fiir Auswahl, Vorbereitung, Aufnahme, Unterstitzung und
Integration der mobilen Teilnehmenden festgelegt sind.

Erosmus+
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Sicherzustellen, dass die ins Ausland gehenden mobilen
Teilnehmenden gut auf ihre Auslandsaktivititen vorbereitet
werden. indem dafiir gesorgt wird, dass sie die erforderlichen
Sprachkenntnisse und interkulturelle Kompetenzen erwerben. dies
gilt auch fiir die gemischtc/kombinierte physische und virtuelle
Mobilitit (,,.Blended Mobility™).

Sicherzustellen, dass die Mobilitdt von Studierenden und
Personal auf einer Lernvereinbarung (,Learning Agreement™)
fiir Studierende bzw. einer Mobilitdtsvereinbarung (,.Mobility
Agreement*) fiir Personal beruht, die im Voraus zwischen der
Heimat- und der Gasteinrichtung bestatigt wird.

Ins Land kommenden mobilen Teilnchmende proaktiv bei der
Suche nach einer Unterkunft behilflich zu sein.

Bei Bedarf Unterstiitzung bei der Beschaffung von Visa fiir mobile
Teilnehmende anzubieten, die ins Land kommen bzw. ins Ausland
gehen.

Bci Bedarf Unterstittzung beim Abschluss von Versicherungen fiir
mobile Teilnehmende anzubieten, die ins Land kommen bzw. ins
Ausland gehen.

Dafiir zu sorgen. dass sich Studierende ihrer in der Erasmus
Studierendencharta definierten Rechte und Ptlichten bewusst sind.




Wiihrend der Mobilititsphase

» Studierenden, die ins Land kommen, akademische
Gleichbehandlung und gleiche Qualitét der Leistungen angedeihen
zu lassen.

= MaBnahmen zu unterstiitzen, die der Sicherheit der ins Ausland

gehenden und der ins Land kommenden mobilen Teilnehmenden

dienen.

Ins Land kommende mobile Tcilnehmende in dic umfassende

Studierendengemeinschaft und in den Alltag der Einrichtung zu

integrieren sowie sie zu ermuntern, als Botschafter/innen fiir das

Erasmus+ Programm zu fungieren und ihre Mobilitédiserfahrung

zu kommunizieren.

Nach der Mobilititsphase

« Ins Land kommenden mobilen Studierenden und ihren
Heimateinrichtungen am Ende des Mobilititszeitraums eine
vollstdndige und genaue Abschrift der erbrachten Leistungen
(,.Transcript of Records*) zeitnah zur Vertligung zu stellen.

» Zu gewihrleisten. dass alle wihrend des Studien-/
Praktikumsaufenthalts im Ausland zufriedenstellend erbrachten
ECTS-Leistungspunkte vollstiandig und automatisch - wie in der
Lemvereinbarung vereinbart - anerkannt werden, und mit der
Abschrift der erbrachten Leistungen bzw. dem Praktikumszeugnis
bestitigt werden: diese Leistungspunkte unverziiglich in das
Leistungsverzeichnis des Studierenden zu iibertragen, sie ohne
zusitzlichen Aufwand oder zusitzliche Pritfung fiir den Abschluss
des Studierenden anzurechnen und daflir zu sorgen. dass sie
im Leistungsverzeichnis des Studierenden und im Diplomzusatz
(..Diploma Supplement™) nachzuvollziehen sind. Dies gilt auch
fir Leistungen, die in gemischter/kombinierter physischer und
virtueller Mobilitit (..Blended Mobility™) erbracht werden.

Lin geeignetes Betreuungs- und Unterstiitzungsangebot  fiir
mobile Teilnehmende, sowie fir Teilnehmende an gemischter/
kombinierter Mobilitét (,.Blended Mobility**) bereitzustellen.

[ns Land kommenden mobilen Teilnehmenden eine angemessene
Sprachenunterstiitzung anzubieten.

Dafiir zu sorgen, dass im Ausland erfolgreich absolvierte
Studien- und/oder Praktikwmsaktivititen im abschlieBenden
Verzeichnis der Studienleistungen (Diplomzusatz /Anhang zum
Priifungszeugnis) aufgefiihrt werden.

Mobile Teilnehmende nach ihrer Riickkehr dazu zu ermuntern
und dabei zu unterstiitzen, als Botschafter/innen des Erasmus
+ Programms zu fungieren, Werbung fiir die Vorteile der
Mobilitit zu machen und sich aktiv bei der Bildung von Alumni-
Gemeinschaften zu engagieren.

Zu pewihrleisten, dass dem Personal die Lehr- und
Fortbildungsaktivititen, die wihrend einer MobilitdtsmaBnahme
absolviert wurden, auf der Grundlage der Mobilitétsvereinbarung
und gemiB der institutionellen Strategie anerkannt werden.

BEI DER TEILNAHME AN EUROPAISCHEN UND INTERNATIONALEN KOOPERATIONSPROJEKTEN

» Zu gewihrleisten, dass die Kooperationsaktivitdten zur Ertiillung
der institutionellen Strategie beitragen.

Die im Rahmen der Kooperationsprojekte angebotenen
Mboglichkeiten zu bewerben und an der Teilnahme interessiertem
Personal/interessierten Studierenden wihrend der Bewerbungs-
und Durchfiihrungsphase Unterstiitzung anzubieten.

Daliir zu sorgen, dass die Kooperationsaktivititen zu nachhaltigen
Ergebnissen fithren und ihre Auswirkungen allen Partnern
zugutekommen.

Das Lemen voneinander (.Peer Leaming®™) zu f6rdein und
die Ergebnisse der Projekte so zu nutzen, dass ihre Wirkung
auf Einzelpersonen und teilnchmende Einrichtungen maximiert
werden.

FUR DIE ZWECKE DER UMSETZUNG UND DES MONITORINGS

Dafiir zu sorgen. dass die langfristige institutionelle Strategie
und ihre Relevanz fir die Ziele und Prioritdten des Erasmus
+ Programms in der Erasmus-Erkldarung zur Hochschulpolitik
(..Erasmus Policy Statement™) beschrieben werden.
Sicherzustellen. dass die Grundsitze der Charta gut kommuniziert
und vom Personal auf allen Ebenen der Einrichtung angewandt
werden.

Die ECHE-Leitlinien und die ECHE-Selbsteins
nutzen, um die vollstandige Umsetzung der Grundsitze der Charta
sicherzustellen.

Aktivitdten. die im Rahmen des Erasmus+ Programms angeboten
werden, und ihre Ergebnisse regelmiBig zu bewerben.

Diese Charta und die dazugehorige Erasmus-Erklimung zur
Hochschulpolitik gut sichtbar auf der Website der Einrichtung und
allen anderen einschldgigen Kanilen zu présentieren.

Die Einrichtung nimmt zur Kenntnis, dass die Umsetzung der Charta durch die nationale Erasmus+ Agentur iiberwacht wird und ein Verstof
gegen die oben genannten Grundsdize und Verpflichtungen zwn Entzug der Charta durch die Europdische Konmnission fiihren kann.
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Name und Unterschrift des gesetzlichen Vertreters/
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CARTA ERASMUS DE EDUCACION SUPERIOR 2021-2027

La Comisién Europea concede esta Carta a:
UNIVERSITA TELEMATICA E-CAMPUS

institucion se compromete a:

Respetar plenamente los principios de no discriminacion,
transparencia e inclusion establecidos en el Programa Erasmus-+.
Garantizar la igualdad y la equidad en el acceso y cn las
oportunidades a los participantes actuales y futuros de todos los
origenes, prestando especial atencién a la inclusion de las personas
con menos oportunidades.

Garantizar de forma automética el reconocimiento completo
de todos los créditos (sobre la base del Sistema Europeo de
Transferencia y Acumulacion de Créditos, ECTS) obtenidos
por los resultados de aprendizaje alcanzados satisfactoriamentc
durante un periodo de estudios o practicas en el extranjero, incluida
la movilidad combinada.

No cobrar tasas académicas. administrativas, de exdamenes o de
acceso a los servicios de laboratorio y biblioteca a los estudiantes
entrantes, en las movilidades para la obtencion de créditos
académicos.

Garantizar la calidad de las actividades de movilidad y de los
proyectos de cooperacion a lo largo de las fases de solicitud y
gjecucion.

Aplicar las prioridades del programa Erasmus+:

» emprendiendo las medidas necesarias para implementar la
gestion digital de la movilidad de acuerdo con las nornmas
Lécnicas de la iniciativa de la Tarjeta Europea de Estudiante:
promoviendo précticas respetuosas con el medio ambiente en
todas las actividades relacionadas con el programa:
fomentando la participacion en el programa de personas con
menos oportunidades;

promoviendo el compromiso civico Yy animando a los
estudiantes y al personal a implicarse como ciudadanos activos
antes, durante y después de su participacion en una actividad de
movilidad o en un proyecto de cooperacion.

AL PARTICIPAR EN ACTIVIDADES DE MOVILIDAD

Antes de la movilidad

Garantizar que los procediinientos de seleccion para las
actividades de movilidad sean equitativos, transparentes,
coherentes y estén bien documentados.

Publicar y actualizar periddicamente el catilogo de oferta
académica en el sitio web, con suficiente antelacion a los periodos
de movilidad. de manera que resulte transparente para todas las
partes y permita a los estudiantes participantes en la movilidad
elegir. correctamente informados, los cursos que vayan a realizar.
Publicar y actualizar periédicamente la informacion sobre el
sistema de calificacion utilizado y las tablas de distribucién dc
calificaciones para todos los programas de estudios. Garantizar
que los estudiantes reciban informacién clara y transparente sobre
los procedimientos para el reconocimiento y la conversion de
calificaciones.

Llevar a cabo actividades de movilidad para estudios y docencia
exclusivamente en el marco de acucrdos previos entre instituciones
que establezcan los cometidos y las responsabilidades de las
distintas partes. asi como su compromiso de adoptar criterios de
calidad comunes para la seleccion, preparacion, recepcion, apoyo
e integracion de los participantes en la movilidad.

Durante la movilidad

Garantizar la igualdad de trato académico y la calidad de los
servicios para los estudiantes entrantes.

Promover medidas que garanticen la seguridad de los participantes
en movilidades salientes y entrantes.

Integrar a2 los participantes en movilidades entrantes en la
comunidad estudiantil en general y en la vida cotidiana de

Erasmius+

Garanlizar que los participantes en movilidades salientes estén
bien preparados para sus actividades en el extranjero, incluida
la movilidad combinada, poniendo en marcha actividades para
lograr la competencia lingiistica en el nivel que sea necesario y
desarrollar sus competencias interculturales.

Garantizar que la movilidad de los estudiantes y del personal se
base en acuerdos de aprendizaje y de movilidad, respectivamente.
validados previamente por las instituciones o empresas de origen
y de acogida y los participantes en la movilidad.

Proporcionar apoyo activo a los participantes en movilidades
entrantes en la busqueda de alojamiento.

Proporcionar asistencia para la obtencidn de visados. cuando sea
necesario, a los participantes en movilidades entrantes y salientes.
Proporcionar asistencia para la contralacion de seguros, cuando
sea necesario, a los participantes en movilidades entranles y
salientes. .

Garantizar que los estudiantes conozcan sus derechos y
obligaciones. tal como se definen en la Carta del Estudiante
Erasmus.

Proporcionar mecanismos adecuados de tutoria y apoyo para
los participantes en la movilidad, incluidos los que realizan una
movilidad combinada.
Proporcionar apoyo lingiiistico adecuado a los participantes en
movilidades entrantes.




la institucion. Animarles a que actien como embajadores del
programa Erasmus+ y a que compartan sus experiencias de
movilidad.

Después de la movilidad

« Proporcionar a los estudiantes en movilidades entrantes y a sus
instituciones de origen certificaciones académicas que contengan
una relacion completa, exacta y puntual de sus resultados al final
del periodo de movilidad.

Garantizar que todos los créditos ECTS adquiridos por resultados
de aprendizaje alcanzados satisfactoriamente duranic un periodo
de estudios o prdcticas en el extranjero, incluida la movilidad
combinada, se reconozcan plena y aulométicamente segin lo
dispuesto en el acuerdo de aprendizaje y se confirmen mediante
la certificacién académica o de las précticas; transferir sin demora
dichos créditos al expediente del alumno, tenerlos en cuenta para la
obtencidn de la titulacion sin ningiin trabajo o evaluacién adicional
del alumno y hacerlos constar en su certificacion académica y en
el Suplemento Europeo al Titulo.

Garantizar la inclusion de las actividades de movilidad de
estudios o précticas completadas satisfactoriamente en el historial
académico del alumno (el Suplemento Europeo al Titulo).
Alentar y apoyar a los participantes en la movilidad para que
actien a su vuelta como embajadores del programa Erasmus+,
promucvan los beneficios de lamovilidad y participen activamente
en la creacion de comunidades de antiguos alumnos.

Garantizar que el personal obtenga reconocimiento por las
actividades de docencia y formacion que. sobre la base de
un acuerdo de movilidad y en consonancia con la estrategia
institucional. hayan llevado a cabo durante su periodo de
movilidad.

AL PARTICIPAR EN PROYECTOS DE COOPERACTION EUROPEOS E INTERNACIONALES

Garantizar que las actividades de cooperacién contribuyan al
cumplimicnto de la cstrategia institucional.

Promover las oportunidades que ofrecen los proyectos de
cooperacion y proporcionar el apoyo pertinente al personal v a los
estudiantes interesados en participar en estas actividades a lo largo
de fa fase de solicitud y ejecucion.

Garantizar que las actividades de cooperacién conduzcan a
rcsultados soslenibles y que su impacto beneficie a todos los
S0CI0S.

Fomentar las actividades de aprendizaje entre pares y aprovechar
los resultados de los proyectos maximizando su impacto en
las personas, en las demads instituciones participantes y en la
comunidad académica en sentido amplio.

A EFECTOS DE LA EJECUCION Y EL SEGUIMIENTO

Garantizar que la estrategia institucional a largo plazo y su
pertinencia para los objetivos y prioridades del programa Erasmus
+ se describan en la Declaracién de Politica Erasmus.

Garantizar que se hayan comunicado bien los principios de [a Carta
y que el personal los aplique en todos los niveles de la institucién.

ivos de la ECHE.
, para garantizar

Hacer uso de la Guia e los pringipios v compron
v de la erramicnta de antoevalpacion de la ECHE
la plena ejecucidn de los principios de la Carla.
Promover regularmente actividades respaldadas por el programa
Erasmus+. asi como sus resultados.

Publicar la presente Carta y la Declaracion de Politica Erasmus de
manera destacada en el sitio web de la institucion y en todos los

demas canales pertinentes.

La institucién reconace que la Agencia Nacional Erasmus+ supervisard la implementacion de la Carta y que la infraccion de cualquiera de
{os principios y compromisos formulados puede llevar a su retirada por la Comision Europea.

Sello

TRTVERSITA TELEMATICA |
e-CAMPUS

€| Vla Isimbardi 10
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Nombre y firma del representante legal

Marco Margarita
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NMANEMNIZTHMIAKOX XAPTHX ERASMUS 2021-2027
H Evporndikii Emtponi| yopryel Tov mapévra xaptn ot:
UNIVERSITA TELEMATICA E-CAMPUS

To 'ldpupa deopcoeTur:

Na pei mAipog Tig apyés ™G iong petayeiprone. g dupaveiag
Ko NG Evewpdtwong mov opitovtar oo Mpdypoppa Erasmus+.
Na Soc@ohifer dikoeun kol 06Ty mpoGPacn Kat gukaupicg
6TOVG VPIGTANEVOLG KAl SUVNTIKODG GUHNETEXOVIEG QM OAa Tol
kowwvikd vrofabpe, pe 1Wwitepn mpocoyf otnyv évialn tav
QTOHOV e AyOTEPEC EVKALPIEG.

No. Swo@ohilet 7Aipn OoUTOHUTN ovdyv@epion Olwv TV
TGTWTIKDY PoVEdwv (Le Bdon To upwaikd cOGTNU® HETAPOPHG
Kal ovoodpevons akadnpaikdv povadbeov — ECTS) mov
éyouv amoktnBei yu T pabnolaxd omoteléouuta Te OMOiu
emiTedYONKGY LKAVOTONTIKG KT Tr SLépKela TEPLOSOV Gouddv/
EMPOPPOIGHG OTO EEMTEPLKO, KoBME KAt Ketd tn Sdpreld HEIKTIG
KWTTIKOTNTOG,

No punv empdiiel o€ EIGEPYOREVOUG YOITNTEG TTOV GUUETEYOLV
o€ Tpdypoppa KiviTikétntag didaktpa mapaxorovnenc, kabdg
kot TEhn eyypaors, cuppeToxig of £&eTdoelg T mpooPuong o
epyeomipta ket Bhodrikee, oe mepintwon kvnTIkGTNTAg Bdoel
TOU GUGTIJLUTOS HETUPOPAS TIGTOTIKGV POVASwY.

Na Staculilet Ty TO16TNTO TV SPUSTIPOTHTOV KIVT|TIKATNTAG
Kot TV mpoypaupétev cuvepyuociag ka8’ ol t didpkewa tng
EQUPIOYAG Kol TG vAomoinong.
Na epappolet 1ig tpotepoadtnteg Tov lpoypappatog Erasmus+:
* hopPévoviag Too ovoyknin péTpa Yl TNV EQAPMOYT NS
Siageiplong g YNEIOKAG KWNTIKOTNTOG CURQQVO HE T@
tegvikd mpoTuna g Mpwtofovkiag v tv Evpundikh Kapra
dorrnrn,
TpowBhVIEG PU.LKEG TPOG TO TEPLPAALOV TPUKTIKES OE O)€G TIg
Spacmpiétnteg mov oxetidovia pe to TTpdypoppa,
evBuppivovTag T GULLETOXT] GTOHWY HE MYOTEPES EVKAIPIES
oto [Tpéypappo.
npowddviag 1 GUHHETOX TwV MOMTOV Kat svBuppivovTog
TOUG QOLTHTEG KAl TO TPOCWIIKG VO dpactrnplonowboiv wg
gvepyol mohiteg mpv. keTd T SidpKela KAl PETE T1] GUPETOXT)
TOVG Gt OpacTNPLOTNTES KIVNTIKGTNTOG T TPOYPGMpata
GLVEPYAGLOG.

KATA TH ZYMMETOXH ZE APAZTHPIOTHTEX KINHTIKOTHTAZ

MMpv and TV KIVTIKG T TC

Na dtacgaiilel 61 ot S10d1Kacieg ETAOYNG YIa TIG dPpRAGTNPIOTHTEG
xwvnukdémtag  sivar  Sikaieg,  Slupavels. GLVEKTIKEG Kt
TEKUNPUOPEVEG.

No Snuooiedel Kau va EMIKUIPOROIED TAKTIKG TOV KATGAOYO
nodnpitey otov 1otéTono ol mpwv omd v Evupln twv
TEPIOBY KIVIITIKOTNTAG, ETOL (IOTE VO UTAPYEL Sl@avewd o
Ot TA HEPT KO VO PTOPODY OL QOITNTEG TOU CLUUETEXOLY
OTNV KIVITIKOTNTA VO KEVOuvy GUVEISITEG EMAOYEG GYETIKG HE Tl
eKOUBEVTIKA TPoypappaTa Tov do napakorovBicovy.

Na 8npoctedel Kal v EXIKALPOTIOEL TUKTLKE TANPOPOpIES OYETIKG
ue 10 ovotnuo Poduoroynong mou YPNCIMONOLEITAL Kou TOUG
mivokeg Katavopng Pobpoloying yia oka ta mpoypéppota
omovddv. Na dwoeokilet 611 ot omovductés Aappavovv
oupeic K Sapaveis mAnpogopies oXETIKA BE TIC duwdikooieg
avayvopiong Kat avtietoiynong fabudy.

No. 0pyav@vel KIvNTIKOTNTO pe oKOMd TG OMOVdEG Kal T
Sidaokohic M6V 0T0 TAQIGIO EK TWV TPOTEPWY GUUPMVIAV
ueteéd tov Wpupdtov: avtéc ou cuppwvies kabopifovy toug
avtiotoryoug poloug Kat evBiveg twv pephv, xobdg kal TN
dEcpEvET] TOUG GG0V aPopd Kolvd KpLTipla To0TNTag 6To TAaicLo
NG EMAOYAG. TNG TPOETOLNAGING, TNG VLOBOYNG, TG LOGTHPIENG
KO TNG GUUREPIANYNG TV CUUPETEXOVIWV GTIV KIVITIKGTNTA.

Erasmus+

Na Sac@oriler v Ko TPOSTOWAGIE TOV CUMMETEYOVIWV
ot sEEpYOHEVT] KIVNTIKOTNTO YIO TIG dpUSTNEIOTITEG TOVG OTO
eEOTEPIKS, CUPTEPLLAUPUVOPEVTIG TG MEIKTAG KIVTUOTNTHL,
péow g avddnyng SpacTnploTAtev y Ty £MiTELER Tov
aveyKeiov EmmESOL YAWOOIKNG EMAPKELNG Ko TNV 0vattuEn Tov
SO TIGIIKGV KAVOTITOV TOUG.

Na Swoparifer 6Tt 1 KYNTKOTHIL TOV QOUNTOV Kat Tov
npocamkod Pacilerar o cupgwvia Labrong yia Toug eotntig
Kdt O£ SLPQOViL KIYNTIKOTHTAG Y10 TO POCWNIKG, Ot OMOiEg
EMKVPOVOVIAL £K TwV TPOTEPOY amd Ta WBpopata 1M TG
EMIYEIPTGEL AMOGTOANG KUl UNOSOXHG KAt TOUG GUMHETEXOVIES
GTNV KWNTIKOTHTA.

No  mopéyst evepyn unmootipll] OTOUG  GUHMETEYOVIES
EIGEPYOHEVIS KIWMTIKOTNTEG K OAN T Sidipkein g S ikasciog
£E£OPECNG KATAADPOTOG.

No mapéyst ovvdpopn ywe v ékdoon Bewprioewy visa. otav
ORALTEITAL, Y10 TOUG EIGEPYOHEVOUG KL EEEPXOHEVOUG POLTNTEG IOV
GUNLETEXOVY GE TPOYPUUHE KIVITIKOTNTAG.

Na mapéxel ocwvdpour yw v wdktnon uoedhions, oty
ATUUTEITOL, VIO TOVG EIGEPYOILEVOUG KAt EEEPYOUEVOUC POLTNTEG IOV
GUUHETEXOVV GE TPOYPUMLLY KIVNTIKSTNTUG.

Na SiaspohiCer 6T1 ot PoLTTEg Yvwpilovy Te SikedpeTe Ko TG
LTOYPEAITELS TOVG 610G apifovTat otov Xaptn Gountiy Erasmus.




Katd 1 difipkeig TG KiviTiké TN TAG

e No dwnogoiilel wodtyn akednpaikn (etayeipion Kol ToloTnRTa
TV LANPECIHOV Y1U TOUG ELGEPYOIEVOUG YOLTNTEG.

¢« Na mpowlei pétpo mov SwepuAifouv Ty oo@oriel TV
eEepOLEVOV KOl EIGEPYOHEVOV POLTTTWYV MOV GUUNETEXOLY CE
TPOYPUUILE KV TIKOTYTAG.

No eviGooel otV £updTEPT (POITNTIKY] KOWOTNTA KOl GTIV
kafnpepwi) Lo tou IBPOIOTOG TOUG ELGEPYOUEVOLS POLTNTEG IOV
ouppeTéYovy oe KivnTikotnTu. Nu svBuppivel Ta dtopu avtd va
avordfouv dpaon wg mpesPevtés tov Tpoypdppatog Erasmus+
KOL VO LOLPOGTOVY TIG ERTEIPIEG TOVG GYETIKA [LE TITV KIVITIKOTITA.

Mztd v KivnTikéTnTU

» No nopéyel 6T0UG ELGEPYOREVOUG POLTNTEG OV GUHUETEXOVV GE
APOYPOUNY KIWTTIKOTHTAG KAt OTa 8pUHOTE OTOCTOANG TOug
TIGTOTOUTIKE aveivtikiic fabporoyiag pe mArpn, axpiPn kot
EYKQULPT] KOTAYPUQY] TWV HABNGLUKGOV UTOTEAECPATWY, GTO TEAOG
NG MEPLOSOV KIVT|TIKOTI|TAS.
No Siec@arilet 611 OAeg Ol TICTWTIKEG LLOVASEG TOV GUGTIHATOG
ECTS nov éyovv aroktnbei yie to pubnowxd anoteréopota to
onofa smrenydnkav KavoTomTIKG Katd th dtdpken mepLGdov
GEOLdMV/EMIPOPPWONG 6T0 £EMTEPIKD, KabDS KOl Ketd TN
Sudpkelo PEIKTNG KvTIKOTNTAG. ovoyvopifovial TANpwG Kot
UUTONATIG Onwg £xel cvpeevnBei otn cuppwvia pabnong Kot
£yet emPefarwbel and 1o moTtomomTkG avatvtikig Pabuokoyiug/
T0 TICTOTOWNTIKO TPUKTIKIG ACKNONC VO HETOPEPEL TIG &V
Loy mSTOTIKEG povEdeg ywpig KaBUGTEPNOT] 610 MGTOTOWTIKG
avonTikng Pabrokoying Tov gortntd, va Tig cupnepthifel oto
mwruyio Tou portnNTh Xwpic kapia tpdelet epyacia | aglordynon
OV QoItnTy Kot va dacealicel tmv avixvevenl toug o©to
TLGTOMOTIKG avahutiknls fodpoloyios Tov @oltnty KM GTo
Mapapmmpo Authopatos.

Na npoPiénet  katdhinieg pubpioelg  koBodiynemg  kat
vrootPEng Yl TOUG  GLUHETEYOVIEG GE  TPOYpOpL
KW TikdTN TG, GUPREPIACUPOVOUEVV EKEIVOIV TOV EMISIOKOVY TN
MEIKTT KV TIKOTITO.

Na mapéxer v kot@hindy yioooiwn vrooTipén o6ToUG
EI0EPYOHEVOU;  POITNTEG OV  GUUHETEXOLY GE  MPOYpOMp
KWNTIKOTITOG.

No eEucealilet 01 oTov TeMKO QAKEAD PE TU EMTEDYHATU TOL
onovdacth Oa tepapBavovTaL 0L LKOVOTOINTIKG OAOKAN pOPEVEG
SpaoTNPELOTIITEG KIVITIKOTITAG Yot 6TOVdES Kavf yid meprddoug
TPOXTIKNG Gokmons (to Moapapimpa Aimhopatog 1 16080vapo).
Na evBappuvel ko1 va otnpilel TOUg GURKETEYOVTEG OTNV
KIVITIKOTNTU, KATd TNV EMIGTPOPT] TOUC. IGTE VO EVEPYOLV g
npecPevtés tov Mpoypapparog Erasmus+, va apowfody to opéin
NE KIWVATIKGTNTAG KAl vV CURPETEYOLY EVEPYQR 61N dnpovpyia
KOWOTNTOV ANOYoitwy.

No docpariler v avoyvdplon TV SpacTnplotiTwy
00 mpocwmikod  yie Sddokaiio kot emipdpowon, mov
TPUYHOTONOINGE KoTd TH S1dpKelu TNG REPLIBOL KIVNTIKOTNTUS, HE
Bdon T cupewvin KIWNTIKOTNTUS KOl GOV LIE TN GTPOTNYIKY
Tov 1¥piLoToG.

KATA TH TYMMETOXH IE EYPQITATKA KAl AIEONH MPOTPAMMATA TYNEPTATIAL

Na SwaopakiCer 41t ot Spactnpiotnteg svvepyusiag cupfdiiovy
TNV EKTATPWOT] THG GTPUTHYIKYC TOV WPOUATOC.

= Na mpowBei 11g evukalpieg mOV TPOCSYEPOVV T TPOYpaLpATH
cuvepyuoiug kol ve mupéyel. kab® OAn TN didpkew NG
paoT Vool artioEmV Kot VAOTOINGNG, GYETIKI VTOCTAPIEN
OT0 TPOCWITIKG KOt TOUC QOUTNTEG TOL  evdilapépovial va
GUHRHETAGYOLV OTIG £V AGY® SPUCTIPLOTNTEG.

Na diespakiler 6t oL dpasTnploTnTES GUVEPYOGIAG 0dnyoly ot
Bldoipa anoteriopata KoL OTL 0 AvTIKTUOG TOVG WYEAE! OAoVG
TOUG E£TALPOVE.

Na evBappovel tig dpustnpotnteg apofaiog pabnong xat va
aflonotel T GmMOTEALOMOTE TWV TPOYPAUUGTON KoTd TPOMO
nov Ou peyloTOTOOOV TOV AVT(KTUNG TOLG GTu GTOHO. OTU
Gt CUPETEYOVIQ IBPUNUTU KAL GTNV EUPUTEPT OKUSTIHLONKT)
KOO Ta.

[TA TOYZX XKOITOYX THZ YAOIIOIHEHE KAl THE [TAPAKOAOYOHEIHZ

« Nu dwaspalicst 0TL 1) pakponpOBeGHT] STPATNYA] TOL WPOHATOG
KU1 T) GUVAPELR TNG HE TOUG GTOYOUSG KUl TIG TPOTEPUIOTNTEG TOU
Tpoypdppatog Erasmus+ neptypdgovtat oty dfhwen molwikig
ya to Erasmus.

» Na dwogakicel 01t oL apyég 1oL XAPTN KOVOROI0HVIRL ENEPKDG
Kat e@apuofovidl und 10 TPOSWTIKG GE OAa TH EWIMEdQ TOU
15pHpLaTOC,

No ypnowpomotei TG katevBoviipies  vpuppes tou  1C
(movemoTnpiodg Xaptng Erasmus) xut ms
aproedonowmans ECHE, oote ve SucpoliCetar n mapng
EQAPLOYI| TWV QpYOV AuToL TOV Xaptn.

Na mpowBei TaxTikG dpaotnprotnieg Tov vrooTnpifoviat and To
Mpoéypappa Erasmus+, padi pe ta anotekEGpord Toug.

Na napovaialet tov Xdptn kot 11 oxetikr] Afdworn [Tolitucrg tov
Erasmus og nepiontn 8éom orov otdtono tov 1dpvputog Kat oE
OAhowg Toug GAlovg oYETIKOVG S1ihoug.

To idpoua avayvwpile: 61 1 epapuoyii tov Xapty fa waparxolovbeitar amo v EOvikny Movddas Ymnpeoia Erasmus+ xou ot n wapofiaoy tov
avTENQ) APV Kai SEGUENGEWY UTTOPEl va odnyijael oty avaxinen tou and tyv Evpwraiky Emipor;.
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